Vorstellung Familienbericht 30.9.2026

ELTERN SIND DIE SUPERKRAFT, fiir die Demokratie, fiir die Gesellschaft, fiir die
Wirtschaft. (frei nach Ministerin Verena Schaiffer)

Dies ist der erste Bericht seit 11 Jahren. Schwerpunkte Vielfalt von Familien,
0konomische Situation, Vereinbarkeit Familie und Beruf, sorgen Uber multiple Krisen.

Erwahnenswert:

e 18% Alleinerziehende,

e 50% internationale Familiengeschichte.

e Armutsrisiko steigt fur Alleinerziehende, Familien mit vielen Kindern und mit
internationaler Familiengeschichte.

e 2027 wird es einen Kita Sozialindex geben damit Kitas in einem schwierigen
Umfeld besser gefordert werden konnen der Begriff Familienzentrum wird
wahrscheinlich gedndert in Chancen Kita.

I. Vielfalt von Familien
Es gibt weniger Familien — und damit leben weniger Menschen in familiaren Bezlugen.
Nur noch 50%.
Die Lebensentwturfe werden diverser. 73% Ehepaare, 13% Lebensgemeinschaften,
18% alleinerziehend.

» 24% der Kinder haben ein Elternteil, das extern der Familienwohnung lebt,
davon haben
28% keinen Kontakt zu diesem Elternteil
32% haben Kontakt, ohne Ubernachtung
31% haben Kontakt und Gbernachten 1-9x/Monat dort
9% haben Kontakt mit 10-15 Ubernachtungen (Wechselmodell)
» 50% der Kinder haben in der Familie Kontakt zu anderen Kulturen
» 16% der Kinder sprechen zu Hause nicht deutsch. Rest mehrsprachig.

Il. Okonomische Situation
Familien berichten, dass es ihnen relativ gut geht.

» Armut verteilt sich ungleich. Das Risiko ist deutlich hoher flr Familien,
o mit beiden Elternteilen mit Migrationshintergrund
o wenn die Erwerbsmigration nicht gelingt
o Alleinerziehende.

» Teil- oder Vollzeitarbeit beider Elternteile senkt das Armutsrisiko deutlich.

» Einkommensarmut ist # Deprivation



(Untersuchung zu Haushaltsdeprivation fragt z.B. danach, ob abgenutzte
Mobel ersetzt werden kdnnen)
Untersuchungen zeigen, dass Eltern zuerst bei sich sparen, dann am
Gesamthaushalt und erst am Ende bei den Kindern. Sie werden méglichst
geschutzt.
» Auswirkungen von Deprivation
o Beengte Wohnverhaltnisse — aufgrund der Mietpreise sind Wohnungen
Uberbelegt, d.h. es stehen Kindern kein eigener Raum zur Verfugung
oder Wohnzimmer wird auch als Schlafzimmer genutzt.
= Das fuhrt zu taglichem Stress aufgrund des Mangels an
Ruckzugsmaglichkeiten.
= Die Wohnkosten Uberlasten den Familienhaushalt. Es mussen
andere Dinge eingespart werden, um Wohnkosten bezahlen zu
kénnen.
o Gesundheitserleben beeintrachtigt — z.B. keine vollwertige Mahlzeit
moglich
o Soziales Unterstutzungspotenzial gering — Netzwerk aus
Freundschaften, Familie, Nachbarschaft muss gepflegt werden. Wenn
die Zeit oder die Moglichkeit wegen Uberbelegung der Wohnung fehlt,
lassen die Beziehungen und der soziale Support nach.
» Forderung nach
o verlasslichen Strukturen # Projektforderung
o Bedarfe von der Familie denken (z.B. weniger Blrokratie, eine
Anlaufstelle fur alle Themen, fachubergreifende Beratung)

lll.  Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Folgende Modelle der Erwerbsarbeit sind moglich

Mutter
Vater Vollzeit Teilzeit Nicht berufstatig
Vollzeit 18% 45% 21%
Teilzeit 2% 3% 2%
Nicht berufstatig | 2% 2% 7%

Dazu kommen 3 Stunden Hausarbeit, i.d.R. bei Mittern
» Nicht bertcksichtigt wird
o Mental Load
o Intensivierung von Elternschaft, d.h. berufstatige Frauen bringen
gleichviel Zeit fur Familie auf wie nicht berufstatige Frauen.
Blick der Mutter:
Familie leidet unter der Berufstatigkeit
Arbeit leidet unter Familientatigkeit
» Entstehende Konflikte verstarken folgende Faktoren:



o Lange Arbeitswege — hier besonders die nicht zuverlassige
Infrastruktur wie Bahn
o Berufliche Kommunikation im Privatleben - Diensthandy
o Kinderim Grundschulalter
» Entstehende Konflikte werden entschéarft durch
o GleichmaBige Aufteilung der Carearbeit— nicht nur ,,einbringen®
sondern Ubernahme der Verantwortung fir Teilbereiche
o Flexible Arbeitszeiten
» Einflussfaktoren:
o Kinderbetreuung!!!
o Vereinbarkeit Uber Arbeitszeiten, Flexibilitat und Arbeitsort (Betrieb)

o Carearbeit teilen, sowohl kognitiv als auch praktisch (individuell)

Sorgen iiber multiple Krisen
Trennung der Sorgen um gesellschaftliche Entwicklungen versus individuelle Sorgen

» Sorgen um gesellschaftliche Entwicklungen
o Eswerden sich bei den vielfaltigen Krisen mehr Sorgen gemacht.
o Es machen sich eher wohlhabende und gut gebildete Eltern Sorgen.
o Mdatter machen sich mehr Sorgen als Vater.
» Individuelle Sorgen
o Eltern machen sich weniger individuelle Sorgen als
gesamtgesellschaftlich.
o Armere Eltern machen sich mehr Sorgen.
» Ein gutes Familienklima hilft bei der Bewaltigung
» Starkung der Resilienz von Familien

FAZIT:

A\

Es gibt eine groBe Diversitat — groBer werdend.

Familie erlebt Stabilitdt und Wandel.

Familie erbringt beachtliche Leistungen in multiplen Funktionen (SUPERKRAFT)
Familien werden von gesellschaftlichen Entwicklungen beeinflu3t.

Insgesamt zeigt sich ein positives Bild von Familie. Vulnerable, alleinerziehende
und beeintrachtige Familien fallen hier auf. Hier ist sich zu kimmern.
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Was tun?
» Diversitat anerkennen. Z.B. bei der Schulanmeldung 1. Elterntei/2. Elternteil statt
Vater und Mutter.
» Wirtschaftliche Stabilitat herstellen durch Kontinuitat statt Projektforderungen,
Sicherung von Arbeitsplatzen.
> FAMILIENBILDUNG STARKEN UND ERMOGLICHEN.
Diskussionsforen schaffen Flexibilitat versus Verlasslichkeit

A\



» Infrastruktur herstellen z.B. OPNV, Parken
» Erlebnisraume flr Vater schaffen. Zweimonatige Elternzeit ist ein Anfang, der
Verstandnis weckt fur Carearbeit. Beispiel: Wenn Vater mit Baby allein ist und
Mutter nach Arbeit nach Hause kommt, die To-Do’s nicht erledigt sind, aber Vater
froh ist, einfach uberlebt zu haben.
» Sprache Uberdenken:
o Teilzeit oder Flexzeit
o Einbringen vs. Verantwortung ibernehmen.

Zusammenfassung Sabine Horing.
Der Bericht kann eingesehen werden unter Familienbericht NRW 2026 -

FAMILIENPORTAL.NRW



